PROTUT Ausbildungsbérse
23. + 24. April 2022

Herzlich Willkommen!
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Organisationsteam 2022

Elisabeth Schweizer
Kathe Dalmann

(Tuttlinger Hallen)
Gerd Rettkowski

Jana Baisch

(PROTUT)




Aufgabenverteilung

PROTUT
Gerd Rettkowski, Jana Baisch, Tanita Rettkowski

- Pressearbeit

- Soziale Medien

- Werbung

- Kooperationsvertrage

- Koordination der Borse / Infostand
- Digitale Borse

- Homepage

- Seminarprogramm (Workshops etc.)

Tuttlinger Hallen

Elisabeth Schweizer, Kathe Dalmann,
Christian Loeck, Katja Munz

- Hygienekonzept / Eingangskontrolle
- Raumplanung

- Messestande

- Technische Anforderungen

- Infrastruktur (Aufbau, Abbau)

- Messeverwaltung

- Teilnehmervertrage

- Messeabrechnung-/ preise

- Catering



Was macht unsere Ausbildungsborse so erfolgreich?

* Wir sind breit gefachert — es gibt Gber 200 verschiedene Berufsbilder
* Die anwesenden Betriebe stellen rund 2.500 Ausbildungsplatze in der Region
* Hinzu kommen weitere 3.600 Ausbildungsstellen landesweit
* Unsere Unternehmen sind teilweise bundesweit vertreten mit weiteren 9500 Studien-/ und Ausbildungsplatzen
* Es gibt nicht nur Ausbildungsplatze, sondern auch Schulen, Fachschulen und sonstige Weiterbildungseinrichtungen
sind vertreten
* Ebenfalls vertreten sind:
- Agentur fur Arbeit
- IHK
- Innungen der Kreishandwerkerschaft
- Handwerkskammer
* Digitale Borse im Anschluss an Bérsenwochenende
* Kooperation mit dem Granzboten



Was wunschen wir uns von unseren Ausstellern?

* Exklusive Informationen von Ausbildern und Auszubildenden

* Attraktive und interaktive Gestaltung der Messestande

* Aktiv auf die Besucher zugehen

* Erfahrungen haben gezeigt, dass es sehr gut ankommt, wenn man den
Besucher mit einbindet

* Einen Einblick in den Tagesablauf eines Auszubildenden geben

* Einen umfassenden Einblick geben, was die Betriebe Uberhaupt machen

* Tipps, auf was bei einer Bewerbung Wert gelegt wird

* Beteiligung an der digitalen Borse mit Workshops, Firmenportraits,
Berufsbildern

* Ansprache auf das digitale Angebot am Borsenstand



Was bieten wir unseren Ausstellern?

* Informationsmaterial im Vorfeld zur Vorbereitung auf die Ausbildungsborse
* Flyer
* Werbung bei Facebook + Instagram (hier kbnnen Sie gerne im Voraus schon Beitrége an
elisabeth.schweizer@tuttlinger-hallen.de oder ausbildungsboerse@vbsdn.de schicken)
* Plakatwerbung
* Es wird wieder eine Last Minute Borse fur Ausbildungsplatze zum Herbst 2022 geben
- wenn Sie offene Stellen haben, kébnnen Sie uns diese gerne vorab mitteilen
- Stellenanzeigen kdnnen wir gerne auch Uber die Sozialen Medien prasentieren
* Erweiterung der Borse um die ,Digitale Ausbildungsborse’, dieses Mal voraussichtlich nur eine Woche
nach der Prasenzveranstaltung



Kooperation mit dem Granzboten

* Leistungen Verlag (Présenz + Digital)
- RegelmaBige Berichterstattungen vor der Veranstaltung & Anzeigen
- PR-Begleitung Grénzbote und Sudfinder / regelmalige Berichterstattungen
- Kurzportraits der Firmen
- Platzierung des Ausbildungsborse-Logos
- Vorlaufwerbung: 4 Anzeigen in den Ausgaben des Granzboten und dem Sudfinder
- Sonderbeilage eine Woche vor der Ausbildungsborse 2022
(Das Seminarprogramm und der Stundenplan zur Digitalen Ausbildungsbérse erscheint in der Sonderbeilage)
Auflage: ca. 17.000 Expl. Granzbote, Heuberger Bote, Trossinger Zeitung
ca. 59.000 Expl. Sudfinder, Landkreis Tuttlingen
ca. 1.000 Expl. zur Verteilung an Schulen im Landkreis Tuttlingen
* Angebot fur die Aussteller:
- Das ,Countdown-Testimonial” wird zusammen mit einem der Teilnehmerlogos in einer Anzeige zu einem
Pauschalpreis von 100 EUR erscheinen
- Konditionen Sonderbeilage:
Der 4c mm-Preis* der Superkombi (inkl. E-Paper) von € 4,39 reduziert sich fur alle Interessenten um 10 %Rabatt, also
auf € 3,96. Und zusatzlich erhalten Sie nattrlich Ihren Kundenrabatt.



Digitale Ausbildungsbérse 2022

* Findet auf jeden Fall statt

* Dauer: voraussichtlich T Woche

* Bei Absage der Prasenzveranstaltung: evtl. Verlangerung digitale Borse

* Start nach Bérsenwochenende, bei Absage Prasenzveranstaltung optional
* Zusatzliche Werbung Plakate und Zeitung

* Darstellung auf der Homepage

* Last Minute Borse online

* Kurzportraits der Firmen online mit Verlinkung Unternehmenshomepage
* Virtuelle Firmenfuhrungen, reinschnuppern in verschiedene Jobs, Interviews Gber Skype 0.a.
* Kann zusatzlich am Borsenstand beworben werden

* Werbung auf Instagram etc. gewunscht



Die Ausbildungsbédrse mit Corona — was andert sich?

* Entscheidung bis am 28.02. Uber die Prasenzveranstaltung

* Gewohnte Offnungszeiten / 11-16Uhr an beiden Borsentagen

* Registrierung vor Ort mit App oder papierhaft / Formular wird auch vorab online zur
Verflgung gestellt

* ,Gewohnte” Standplatze

* Imagefilm

* Digitale Borse in kleinerem Rahmen / als Zusatzangebot

* Bei Absage der Prasenzveranstaltung keine Erstattung der Werbekosten wg. digitalem
Angebot und Werbung auf der Homepage/Zeitung/Flyer

* Messeausweise fur Standpersonal



Hygienekonzept

Fur die Aussteller gilt, nach aktuellem Stand:

- Medizinischer Mund-Nasen-Schutz fur Aufbau- und Standpersonal

- Fdr Standpersonal gilt dasselbe wie fur Besucher, also voraussichtlich 2G
* Fur Messebauer und Aufbaupersonal gilt das Arbeitsrecht, also voraussichtlich 3G
* Abstande zwischen den Messestanden sind aktuell nicht vorgesehen
* Die bis dahin geltenden MalBnahmen werden vorab nochmals kommuniziert

Der Betreiber sorgt fur
* Besucherregistrierung
* Kontrolle gemal der aktuell geltenden Zugangsbeschrankungen (z.B. 2G/ 3G/ 2G Plus)
* Bodenmarkierungen und Beschilderung
- Mobile und fest installierte Desinfektionsspender
- Zusatzliches Reinigungspersonal (Sanitare Anlagen, Turgriffe etc.)
- Sprachdurchsagen bzgl. MalBnahmen
* Spuckschutz kann angemietet werden
* Desinfektionsmittel werden an den Stéanden nicht gestellt



Standplanung 2022
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Standplanung 2022

Auswahl im Anmeldebogen:

Bitte geben Sie an, welchen Stand Sie bevorzugen.

|:| Wir hatten gerne den gleichen Stand wie bei der geplanten ABB 2020. (Plane anbei)
|:| Wir hatten gerne einen neuen Standplatz im Bereich

Sonstige Wiinsche:
D Wir sind neu dabei.

Zuordnung eines neuen Standplatzes:
- Unveranderte Standplatze kénnen direkt nach Anmeldung bestatigt werden
- Freie Standplatze sind erst ersichtlich, wenn alle Anmeldungen eingegangen sind

- Bei Wunsch eines neuen Standplatzes, kontaktieren wir Sie nach Eingang aller Anmeldungen
und besprechen die madglichen Optionen mit Ihnen



Equipment

MEIHACK

die realisierer

messebau - schreinerei - werbetechnik

takeoff Gewerbepark 145.7B579 Neuhausenob Eck.
Fon =49 7467948612 Handy <29 1714082087
infoi@mehak-messebau de  www dierealsiera. de




Beispielrechnung Standplanung

S -

60,- € je gm Standflache

Abrechnung nach genutzter Standflache/ keine Mindestflache fir 8 gm =480,- €
Evtl. Zusatzkosten fir Messemobel, Stromanschlisse... Individuell

ggf. nichts = XXX
Werbekostenpauschale Pauschal

- Digitale Borse (Kurzportraits und Last Minute Borse online, je Teilnehmer

Vorstellung der Firmen auf Homepage, Workshop

Stundenplan, zusatzliche Werbung fir Onlineauftritt) =400,- €
- Instagram / Facebook Werbung
- Sonderbeilage Granzbote Kurzportraits + Workshops

Somit Standkosten fur 8 gm = 880,- €



Anmeldungen / Planung 2022

* Anmeldefrist: 13. Januar 2022

* Nach Eingang der Anmeldung geht die Anmeldebestatigung mit den von Ihnen
bestellten Leistungen (Strom, Equipment etc.) an den genannten Ansprechpartner

* Erste Rechnung Uber die Werbekostenpauschale Ende Januar, nach Eingang aller Anmeldungen.
* Januar/Februar: Standplanung
* Gesamtrechnung erfolgt nach Durchfihrung der Ausbildungsbérse

* Fragen zum Standplatz oder vor Ort Termine bitte telefonisch oder per Mail
mit Elisabeth Schweizer abstimmen: Mail: elisabeth.schweizer@tuttlinger-hallen.de, Tel.: 07461/96627 431

* Anmeldebdgen werden nach der Infoveranstaltung per Mail verschickt und auf den Homepages von PROTUT
und der Stadthalle Tuttlingen als Download bereitgestellt

* Anlage fur die Kurzportraits als WORD-Datei per Mail und auf den Homepages



Noch Fragen?

Dann melden Sie sich gerne bei uns!

Fragen zur digitalen Borse/Werbung?
Jana Baisch
07461 707 1196
ausbildungsboerse@vbsdn.de

Fragen zur Standplanung/Abrechnung/Hygienekonzept?
Elisabeth Schweizer
07461 96627 431
elisabeth.schweizer@tuttlinger-hallen.de



